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 „Jeżeli chcesz zbudować okręt,

                                                           to nie zwołuj ludzi w celu zrobienia planów, 
                                                          podzielenia pracy, przygotowania narzędzi 

        i wycinania drzew, 

                                                         lecz naucz ich tęsknoty za bezmiarem morza.

                                                                      Wtedy zbudują statek sami”. 
Antoine de Saint-Exupèry 
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Rozdział I
PODSTAWA PRAWNA
· Konwencja o prawach dziecka,
· Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej,

· Ustawa o systemie oświaty z dn. 7 września 1991 roku z późniejszymi zmianami (tekst jednolity, Dz. U. z 2004 roku, nr 256, poz. 2572),
· Statut Szkoły im. Astrid Lindgren w Zastrużu. 

Rozdział II 
MISJA I WIZJA NASZEJ SZKOŁY

Szkoła Podstawowa im. Astrid Lindgren w Zastrużu  jako centrum rozwoju społeczności lokalnej, ośrodek życia społecznego, społeczność ucząca się.
Szkoła nasza promuje pro-aktywny system szkolny, w którym szkoła jest uważana za najważniejszą instytucję w działaniach na rzecz równości i sprawiedliwości społecznej, budowania społeczeństwa obywatelskiego oraz w przeciwdziałaniu wykluczeniu. Społeczność uczącą się stanowią uczniowie, nauczyciele, rodzice, członkowie społeczności lokalnej.

Wiedza zdobywana przez ucznia jest bardzo ważna, ale nie mniej istotne są jego postawy, kompetencje społeczne, poczuwanie się do solidarności i akceptowanie wartości demokratycznych.

Celem działania naszej szkoły jest pomoc uczniom w prowadzeniu spełnionego życia we współczesnym świecie. Oznacza to stworzenie środowiska rozwojowego, które wspiera indywidualny proces rozwoju każdego ucznia w zgodzie z jego indywidualnymi potrzebami, zainteresowaniami i talentami, tak, by mógł się on stawać świadomym, samodzielnym, odpowiedzialnym, empatycznym i społecznym człowiekiem z silnym poczuciem własnej wartości.

WIZJA SZKOŁY
Dążymy do tego, aby każdy uczeń naszej szkoły:

- był bezpieczny i szczęśliwy,

- wszechstronnie się rozwijał,

- świadomie uczył się, 

- rzetelnie i twórczo podchodził do nauki i działania w życiu,

- kształcił zmysł wartości,

- sprawiedliwie oceniał postępowanie swoje i innych,

- aktywnie włączał się w życie obywatelskie,

- czuł się współodpowiedzialny za życie społeczności szkolnej,

- znalazł swoje miejsce w przemianach współczesnego świata,

- cenił i szanował dziedzictwo kultury wytworzone przez przeszłe pokolenia.

MISJA SZKOŁY
1. Uczymy prawdy.

2. Kształtujemy piękno.

3. Wychowujemy do twórczego działania w życiu.

4. Działamy po to, aby:

a) nasi uczniowie rozwinęli swoje umiejętności i postawy w aspekcie: intelektualnym, duchowym, społecznym, emocjonalnym i fizycznym;

b) rodzice uczniów - darzyli nas zaufaniem i aktywnie wspierali nasze działania, współdecydowali i ponosili współodpowiedzialność;

c) nauczyciele

- mieli pełną satysfakcję z wykonywanej pracy, by ciągle rozwijali swoje kompetencje i pasje (refleksyjny praktyk);

d) szkoła

- cieszyła się uznaniem środowiska

e) środowisko

- było dumne z działań i funkcjonowania szkoły.
Rozdział III
MODEL NASZEGO ABSOLWENTA 

W swych działaniach dążymy do stworzenia modelu naszego absolwenta, który będzie wyróżniał się następującymi cechami:
· ciekawy świata badacz,
· spełniony i szczęśliwy człowiek wykorzystujący swe talenty i potencjał,

· empatyczny wolontariusz, 
· refleksyjny człowiek,
· odpowiedzialny mediator,
· sumienny i rzetelny człowiek,

· odważny w formułowaniu swych myśli i sądów mówca,

· akceptujący i szanujący innych oraz siebie samego, broniący dobrego imienia swej rodziny oraz szkoły,
· uczciwy i przedsiębiorczy człowiek,
· myślący krytycznie,

· obywatel świata, zaangażowany społecznik, 
· kreatywny, myślący w sposób twórczy człowiek,

· tolerancyjny, przeciwstawiający się przejawom dyskryminacji, 
· otwarty na drugiego człowieka, budujący pozytywne kontakty interpersonalne 
z ludźmi,

· wyposażony w nawyk stałego uczenia się i doskonalenia, dostrzegający sens zdobywania wiedzy i doświadczeń życiowych,
· strażnik bezpieczeństwa własnego oraz otaczających go ludzi, umiejący reagować w sytuacjach kryzysowych,
· rozmiłowany w przyrodzie ekolog. 

· świadomy nauki przez całe życie
Rozdział IV
 KRYSZTAŁ NASZYCH WARTOŚCI 
Niezmiernie ważny fundament do budowania sylwetki naszego wychowanka stanowi pięć filarów, na których oparty jest proces wychowawczy naszej placówki. Podwaliny wartościujące i wzmacniające pozytywnie naszych uczniów stanowią:

1. akceptacja i szacunek,

2. uczciwość i rzetelność,

3. badanie w działaniu,

4. myślenie krytyczne,

5. aktywność obywatelska. 

 Akceptacja i szacunek są ściśle powiązane ze wspieraniem indywidualnego rozwoju każdego wychowanka w poszanowaniu jego godności osobistej, światopoglądowej oraz wyznaniowej. Uczciwość oraz rzetelność przekładają się na odpowiedzialne wywiązywanie się z powierzonych obowiązków i zadań. Poprzez realizację uczniowskich projektów edukacyjnych w modułach społeczno – obywatelskim oraz matematyczno – przyrodniczym, nasi uczniowie mają możliwość doskonalenia umiejętności badania w działaniu oraz myślenia krytycznego. Z kolei doskonalenie aktywności obywatelskiej ma na celu rozwijanie u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz poszanowania  polskiego  dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy i świata, kształcenie postaw proekologicznych. W aspekcie społecznym zadaniem naszej szkoły jest również przygotowywanie wychowanków do życia w warunkach współczesnego świata, do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości, wolności i odpowiedzialności. 
Rozdział V
 CELE I ZADANIA
I.  CEL GŁÓWNY:

Budowanie dobrego klimatu szkoły przez nauczyciela – profesjonalistę, ucznia – poszukiwacza i odkrywcy oraz rodzica – partnera w oparciu o założenia Szkoły Aktywnej w Środowisku. 
II.  GŁÓWNE ZADANIA:

1. Przygotowanie uczniów do radzenia sobie z nowymi zadaniami, wynikającymi 
z roli ucznia, do uczenia się konkretnych umiejętności, w tym brania odpowiedzialności za dokonywane wybory i naukę, poprzez edukację aktywną, badanie w działaniu 
i rozwój myślenia krytycznego.
2. Wyposażanie uczniów w dobre doświadczenia życiowe, wiarę w siebie i innych poprzez wdrażanie do codziennego zdrowego stylu, podejmowanie działań prospołecznych, ekologicznych w szkole i środowisku lokalnym wspólnie z rodzicami 
i społecznością lokalną.
3. Budowanie Uczniowskiego Uniwersytetu Bezpieczeństwa z uwzględnieniem samorządności uczniów i wychowania „przez kulturę dla kultury”.
4. Promowanie postawy tolerancji oraz postawy patriotycznej uczniów poprzez wdrażanie zasad demokracji, poznawanie historii, kultury i tradycji szkoły, miasta, regionu, kraju oraz wartości kultury europejskiej.
Rozdział VI
 MODEL EDUKACJI SPOŁECZNO – DEMOKRATYCZNEJ 

Model edukacji społeczno-demokratycznej tworzą w szkole następujące działania ujęte w Szkolnym Programie Wychowawczym i Profilaktycznym:
 

1. Edukacja aktywna:

- tworzenie i realizacja projektów,

- organizacja warsztatów, wycieczek,

- prowadzenie lekcji koleżeńskich i zajęć otwartych dla rodziców,

- tworzenie ofert konkursów, olimpiad i zawodów sportowych,

- prezentacja osiągnięć uczniów i wytworów prac uczniowskich,

- wzbogacanie systemu nagradzania uczniów,

- tworzenie atrakcyjnej oferty zajęć pozalekcyjnych,

- wykorzystanie nowoczesnych środków multimedialnych,

- prowadzenie cyklicznej edukacji muzycznej i teatralnej,

- organizowanie imprez i uroczystości.

 

2. Wychowanie prozdrowotne i ekologiczne:

- realizacja koncepcji Szkoły Promującej Zdrowie,

- realizacja projektów ekologicznych,

- inicjowanie i włączenie się do inicjatyw środowiska lokalnego.

 

3. Budowanie Uczniowskiego Uniwersytetu Bezpieczeństwa:

- integracja społeczności szkolnej,

- wspieranie samorządności uczniów (szkolne debaty),

- tworzenie jasnych i zrozumiałych zasad postępowania,

- wychowanie kulturalne,

- działania profilaktyczne,

- wychowanie komunikacyjne,

- cykliczne szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

- przeciwdziałania wypadkom w szkole,

- organizowanie imprez związanych z bezpieczeństwem i zagrożeniami.
Rozdział VII
 CEREMONIAŁ I TRADYCJE SZKOŁY

Swoisty klimat naszej placówce nadaje kalendarz naszych imprez szkolnych, które rozwijają przynależność do danej społeczności szkolnej, wzmacniają lokalny patriotyzm i integrują naszych wychowanków. Stale obchodzone imprezy i uroczystości szkolne podtrzymują ducha szkoły, pozwalają kultywować obrzędy i tradycje regionu oraz aktywizują środowisko lokalne. Na stałe w kalendarz naszych imprez wpisały się następujące wydarzenia:

· Pasowanie na ucznia kl. I Szkoły Podstawowej im. Astrid Lindgren w Zastrużu,
· Pożegnanie Lata,
· Dzień Edukacji Narodowej,
· Wiedźminada,
· Obchody Święta Odzyskania Niepodległości,
· Wizyta św. Mikołaja i Bieg Mikołajkowy,
· Szkolne Spotkanie Opłatkowe i Jasełka Bożonarodzeniowe,
· Bal Choinkowy,
· Dzień Babci i Dziadka,
· Pożyteczne Ferie (zimowisko) oraz Pożyteczne Wakacje (półkolonie),
· Święto Rzeki,
· Bieg Zastrużański,
· Tydzień Wolontariatu,
· Szkolny kiermasz książek i artykułów szkolnych,
· Piknik z okazji Święta Rodziny,
· Lato z komarami- powitanie lata, Noc Świetojańska. 
Ponadto nasza placówka organizuje wyróżniające ją konkursy o zasięgu gminnym takie, jak:

· Światowy Dzień Pluszowego Misia – konkurs plastyczny,
· Spartakiada przedszkolaków, 
· Kabareton „Dzień Śmiechały” – zlot kabaretów,
· Turniej „Kocham Cię, Polsko!”,
· Turniej Wiedzy Trzecioklasistów „Omnibus”, 
· Festiwal Piosenki Turystycznej i Żeglarskiej, 
· „Wesołe przygody Pippi i innych bohaterów książek Astrid Lindgren” – konkurs plastyczny,
· Turniej Czterech Wsi –sportowe potyczki sąsiednich sołectw.
Zdecydowanym wyróżnikiem naszej szkoły są szkolne debaty, podczas których wszyscy uczniowie mogą zabrać głos w ważnych dla siebie sprawach. Wszystkie propozycje zmian oraz sugestie są ważne, często uwzględniane przy tworzeniu lub wprowadzaniu zmian w życiu szkoły, dokumentach, planach. 

Realizowane są rodzinne projekty edukacyjne „Show and tell”, które umożliwiają lepsze poznanie uczniów, ich pasji, zainteresowań, sposobu spędzania czasu wolnego, rodzinnych więzi emocjonalnych oraz są okazją do aktywnego włączania członków rodzin uczniów w środowisko szkolne. Istotnym elementem naszych działań wychowawczo – profilaktycznych jest również działająca sieć wolontariuszy (uczniowie, absolwenci oraz rodzice). 
W myśl założeń społeczeństwa demokratycznego na stałe wdrażane są poniedziałkowe spotkania wszystkich uczniów z dyrekcją i nauczycielami oraz piątkowe zebrania nauczycieli w celu przedyskutowania bieżących spraw i zaplanowania działań na najbliższy tydzień. Zebrania te służą również rozwijaniu rówieśniczych mediacji, negocjacji. Ponadto raz w miesiącu przedstawiciele każdego etapu kształcenia (przedszkolnego, kl. I – III oraz kl. IV – VI), którzy w najwyższym stopniu spełniają wymagania oraz przestrzegają przyjęte normy, biorą udział w symbolicznym pochodzie z kryształem naszych szkolnych wartości, który stanowić będzie ogień (pochodnia) - jako symbol jasności. 
Rozdział VIII
 SZKOLNE WARTOŚCI I NORMY
Szkolne wartości:
· szacunek i zaufanie,

· równość statusu dzieci i dorosłych,

· współodpowiedzialność za społeczność szkolną, środowisko lokalne,

· demokratyczne rządy sprawowane przez uczniów, rodziców i pracowników, bez odniesienia do jakiegokolwiek rzekomo najwyższego przewodnika lub systemu,

· uczenie się przez całe życie.

Szkolne normy:

1. akceptacja i szacunek,

2. uczciwość i rzetelność,

3. badanie w działaniu,

4. myślenie krytyczne,

5. aktywność obywatelska. 
Wskaźniki:
	Filary/ normy
	Wskaźniki dla wychowanków oddziałów przedszkolnych
	Wskaźniki dla uczniów klas I-III
	Wskaźniki dla uczniów klas IV-VI, nauczycieli oraz innych pracowników szkoły

	akceptacja i szacunek


	· Bawię się ze wszystkimi dziećmi.

· Używam magicznych słów: dzień dobry, do widzenia, dziękuję, przepraszam 
i proszę.
	· Bawię się ze wszystkimi dziećmi – nie eliminuję nikogo 
z zabawy i nauki.

· Cieszę się z sukcesów innych.

· Okazuję szacunek innym słowami, zachowaniem i swoją postawą.

· Oceniam siebie 
i innych, biorąc pod uwagę ich wiedzę, umiejętności 
i dokonania.
· Uważnie słucham wypowiedzi innych osób.

· Nie przerywam i nie przeszkadzam podczas zajęć i zabaw.
	· Cieszę się z sukcesów innych.
· Okazuję szacunek innym słowami, zachowaniem 
i postawą.
· Podejmuję decyzje, które ułatwiają a nie utrudniają innym osobom życie.

· Zachowuję się tak, aby nie zakłócać procesu uczenia się 
i zachowania.

· Oceniam siebie 
i innych, biorąc pod uwagę rzeczywistą wiedzę, umiejętności, dokonania.

	uczciwość  i rzetelność


	· Dbam o estetykę własnych prac.

· Staram się być samodzielny/a.


	· Przestrzegam norm 
i zasad grzecznościowych.

· Używam „magicznych słów”.

· Jestem prawdomówny.

· Dbam o estetykę prac, zeszytów, ćwiczeń.

· Szanuję podręczniki 
i książki pożyczone 
z biblioteki.

· Książki z biblioteki oddaję w terminie.

· Staram się być samodzielny.

· Pracuję podczas lekcji na miarę swoich możliwości i wykonuję zadania zgodnie 
z instrukcją lub kryteriami.

· Jestem zawsze przygotowany do zajęć. 
· Mam odrobioną pracę domową, posiadam potrzebne przybory szkolne.

· Zgodnie współpracuję w grupie. Wywiązuję się ze swoich obowiązków w ramach pracy grupowej.

· Szanuję cudzą własność.
	· Przestrzegam norm 
i zasad grzecznościowych.

· Stosuję się do procedur panujących w szkole.

· Mówię prawdę 
i przyjmuję odpowiedzialność za swoje wybory, słowa 
i czyny.

· Dbam o estetykę własnych prac, zeszytów, ćwiczeń.

· Wykorzystuję informacje zwrotne od nauczycieli w celu samodoskonalenia.

· Pracuję podczas lekcji na miarę swoich możliwości 
i wykonuję wyznaczone zadania w określonym czasie 
i zgodnie z instrukcją lub kryteriami.

· Jestem przygotowany/a do uczestnictwa 
w zajęciach. Mam odrobioną pracę domową, posiadam potrzebne przybory szkolne.

· Wywiązuję się ze swoich obowiązków w ramach pracy grupowej.

· Opieram się rzeczom/ bodźcom, które mogą odwrócić moją uwagę w czasie pracy indywidualnej lub grupowej.

· Oddaję prace wykonane w 100% samodzielnie.

	badanie 

w działaniu


	· Rozwijam swoje pasje 
i zainteresowania.

· Jestem przyjacielem przyrody.
	· Korzystam z okazji 
i włączam się w nowe działania, nawet jeśli są trudne i wymagają wysiłku.

· Rozwijam swoje pasje 
i zainteresowania.

· Korzystam z różnych źródeł wiedzy.

· Efektywnie wykorzystuję pomoce dydaktyczne.

· Korzystam z biblioteki szkolnej.

· Często pytam i szukam odpowiedzi.
	· Korzystam z okazji i włączam się w nowe działania, nawet jeśli są trudne i wymagają wysiłku.

· Rozwijam swoje pasje i zainteresowania.

· Korzystam z różnych źródeł wiedzy.

· Efektywnie wykorzystuję pomoce dydaktyczne. 

· Często korzystam 
z zasobów biblioteki szkolnej (ilość wypożyczeń).

	myślenie krytyczne


	· Zadaję pytania 
i szukam pomocy.
	· Wyciągam trafne wnioski z działań, które się powiodły, oraz wnioskuję, z jakich powodów działania się nie powiodły.
· Korzystam z informacji zwrotnej nauczycieli.

· Zadaję pytania 
i szukam odpowiedzi.

· Dokonuję rzetelnej samooceny i oceny.

· Potrafię uzasadnić swoją odpowiedź, opinię.

· Biorę aktywny udział 
w projekcie Show&Tell.
	· Wyciągam trafne wnioski z działań, które się powiodły, oraz wnioskuję, 
z jakich powodów działania się nie powiodły.

· Wygłaszam opinie, które są poparte dowodami.

· Korzystam 
z informacji  nauczycieli.

· Zadaję pytania 
i szukam pomocy.

· Dokonuję rzetelnej samooceny i oceny.

	aktywność obywatel-ska


	· Sprzątam po sobie miejsce pracy. Odnoszę wszystko na wyznaczone dla nich miejsce.

· Dbam 
o bezpieczeństwo swoje i innych osób.


	· Jestem punktualny.

· Uczestniczę aktywnie w zajęciach lekcyjnych, pozalekcyjnych 
i projektowych.

· Jestem działaczem a nie tylko obserwatorem.

· Mam porządek na ławce, sprzątam po sobie miejsce pracy. Pomagam innym 
w porządkowaniu klasy.

· Szanuję sprzęt 
i pomoce szkolne. Odnoszę je na wyznaczone miejsce.

· Dbam 
o bezpieczeństwo swoje i innych osób.

· Biorę udział 
w debatach szkolnych organizowanych przez SU.

· Znam symbole narodowe oraz numery alarmowe.

· Znam swoje prawa 
i obowiązki, jako ucznia i obywatela.

· Chętnie pomagam innym, jestem wolontariuszem.
	· Codziennie chodzę do szkoły (procentowa frekwencja).

· Na zajęcia przychodzę punktualnie (ilość spóźnień).

· Jestem działaczem 
a nie obserwatorem.

· Uczestniczę aktywnie w zajęciach lekcyjnych, pozalekcyjnych 
i projektowych.

· Sprzątam po sobie miejsce pracy. Pomagam innym 
w porządkowaniu klasy.

· Odnoszę sprzęt szkolny i pomoce na wyznaczone dla nich miejsce.

· Dbam 
o bezpieczeństwo swoje i innych osób.

· Szanuję sprzęt, pomoce, budynki, ogrodzenie i teren szkoły.

· Biorę aktywny udział w debatach szkolnych organizowanych przez SU.


Wszystkie normy oraz wskaźniki zawarte są w szkolnym zeszycie dla ucznia „Jestem OK.”, w którym uczeń dokonuje samooceny w zakresie spełniania wymagań, nauczyciel wpisuje spostrzeżenia.
Rozdział IX
 EFEKTY WDRAŻANIA MODELU SPOŁECZNO – DEMOKRATYCZNEGO
 

1. Uczeń rozwija swą osobowość i prospołeczne zachowania (empatię, szacunek, rzetelność, myślenie krytyczne).

2.  Odkrywa i realizuje różne wartości (formułuje swe myśli, poglądy). 
3. Wzmacnia wiarę w sens działania, ma poczucie współdecydowania o najbliższym środowisku szkolnym. 
4.  Uczy się dla siebie i własnego rozwoju.

5.  Ćwiczy asertywność, kontroluje zachowania i reakcje.

6.  Zdobywa doświadczenie i nowe umiejętności.

7. Uczy się współpracy, dialogu, współodpowiedzialności w relacjach z drugim człowiekiem.

8. Pokonuje trudności i osiąga sukcesy na miarę swoich możliwości, potrzeb 
i zainteresowań.

 
Rozdział X
 METODY REALIZACJI
Do realizacji zaplanowanych zadań posłużą następujące metody:

- uczniowskie projekty edukacyjne,

- twórczość artystyczna,

- warsztaty,

- lekcje,

- konkursy, turnieje
- prelekcje, rozmowy kierowane,
- wystawy, pokazy, prezentacje,

- szkolne debaty,

- zebrania szkolne,
- rodzinne projekty edukacyjne „Show and tell”,
- uczestnictwo w różnych aspektach życia kulturalnego,

- wspólne rozwiązywanie problemów, mapy mentalne, dyskusje, burza mózgów,

- imprezy szkolne i środowiskowe,

- programy tematyczne.
Rozdział XI
 EFEKTY
Uczeń:
· jest bezpieczny i szczęśliwy,
· sprawnie komunikuje się z innymi,
· wszechstronnie się rozwija,
· świadomie uczy się, 

· rzetelnie i twórczo podchodzi do nauki i działania w życiu,

· kształcił zmysł wartości,
· dobrze współpracuje w zespole,
· sprawiedliwie ocenia postępowanie swoje i innych,

· aktywnie włącza się w życie obywatelskie,

· czuje się współodpowiedzialny za życie społeczności szkolnej,

· znajduje swoje miejsce w przemianach współczesnego świata,
· jest ciekawy świata,

· ma silne poczucie własnej wartości,
· ceni i szanuje dziedzictwo kultury wytworzone przez przeszłe pokolenia.

Rozdział XII
  EWALUACJA
 
Opracowany program będzie realizowany w ciągu trzech lat.

Szkolny Program Wychowawczy będzie poddawany ewaluacji na koniec każdego roku szkolnego poprzez dyskusję na wspólnym zebraniu organów szkoły.
Wnioski z ewaluacji, propozycje modyfikacji będą przedstawione Samorządowi Uczniowskiemu, Radzie Rodziców oraz Radzie Pedagogicznej, a planowane zmiany zatwierdzone uchwałą, po wcześniejszym zaopiniowaniu przez w/ w organy szkoły.
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